SIENDO ANFITRIÓN DE EVENTOS CON LEGISLADORES 

No importa qué tipo de evento realice, el enfoque clave debe estar en la mentoría y como ésta ayuda a las personas en la comunidad. Asegúrese que los legisladores aprendan acerca de la importancia de su programa y los aspectos con los que usted necesita ayuda. Los eventos deben ser informativos y deben permitir tiempo para construir una buena relación con sus legisladores.

Ideas para el evento incluyen las siguientes:

· Invite a sus legisladores a un evento de su programa, como una cena de reconocimiento para sus voluntarios, una reunión para celebrar los logros de los aprendices, una reunión de la Junta y demás. Asegúrese que su evento muestra a la mentoría y a su programa desde un punto de vista positivo. Sus legisladores deben ser invitados a hablar, entregar premios a los participantes del programa o simplemente a trabajar en red con los miembros de la comunidad y aprender más acerca del impacto de la mentoría.

· Proporcione un “tour” a sus legisladores mostrando aspectos de su programa. Usted podría invitarlos a sentarse durante una de las sesiones de entrenamiento para los mentores, unirse en un grupo o una sesión de mentoría corporativa y/o ser la “sombra” de los mentores durante un periodo de tiempo corto (es decir, trabajar con mentores entrenados para ayudar a los niños con sus tareas escolares durante 20 minutos o una actividad similar). La meta de este evento sería darle a sus legisladores una breve información y enfocar su mirada en lo que los programas de mentoría hacen por la comunidad.

· Sirva como anfitrión de un foro comunitario sobre mentoría. Invite a las personas en la comunidad que lo apoyan a hablar sobre su involucramiento con la mentoría y cómo se beneficia la comunidad. Los invitados deben incluir representantes de varias partes de la comunidad, incluyendo mentores y aprendices, miembros de la Junta, directores ejecutivos de comercios locales con programas de donación de tiempo o mentoría corporativa, profesores o directores de escuelas con programas de mentoría y oficiales gubernamentales locales comprometidos con la mentoría. El evento puede estar estructurado de varias formas, como una discusión “en mesa redonda”, un almuerzo de trabajo para hablar informalmente acerca de la mentoría o una sesión formal con oradores seguida por una sesión de preguntas y respuestas. Estos tipos de eventos les darán a sus legisladores una oportunidad de aprender directamente acerca de los aspectos de la mentoría desde el punto de vista de los miembros de la comunidad afectados por su programa.

Después que usted decida el tipo de evento que desea tener, considere las siguientes directrices:

· Asegúrese que tiene bien pensado el concepto de su evento. Usted debe estar en capacidad de explicar lo que sus legisladores aprenderán del evento, qué papel jugarán ellos y quién en la comunidad asistirá al evento.

· Planee su evento para un día que encaje en los calendarios de trabajo de sus legisladores. De otra forma, las personas que usted desea que asistan pueden no estar disponibles.

· Unas semanas antes del evento, llame a las oficinas de sus legisladores y solicite hablar con el programador de actividades del legislador. Discuta su evento con el programador y haga seguimiento con una solicitud por escrito confirmando su invitación y los detalles de su evento. Si no obtiene una respuesta en una semana, llame nuevamente al programador. Si cualquier persona de su Junta o de su personal tiene una relación personal con un legislador, pídale que escriba una nota o haga una llamada para hacer seguimiento a la invitación. Si el programador rechaza su invitación, pregúntele si hay una fecha mejor para reprogramar la invitación o si un miembro del personal del legislador podría asistir en su lugar.

· Si su evento es un lugar apropiado para la prensa, discuta esto con la oficina de prensa del legislador. La secretaría de prensa quizás desee emitir un comunicado de prensa o arreglar que los medios locales cubran el evento. Usted puede emitir un comunicado de prensa acerca de su evento y la participación del legislador, pero asegúrese de aclarar esto primero con la oficina del legislador. Usted también puede hacer arreglos para la contratación de un fotógrafo.
· Asegúrese que cada participante entiende el enfoque del evento, conoce que los legisladores asistirán y están informados de cualquier tema que a usted le gustaría que ellos abordaran.
· Prepare materiales de soporte para los legisladores, incluyendo panfletos u hojas informativas sobre su organización, así como resúmenes sobre los temas que usted discutirá y el impacto de su organización en la comunidad. También puede  preparar materiales para otros participantes del evento.

· Asegúrese que sus temas pueden ser cubiertos en el tiempo asignado. Los legisladores están muy ocupados y a menudo deben asistir a varios eventos en el mismo día. Verifique que su evento no se pasa del tiempo que usted ha acordado con el programador de eventos. Si es posible, planee tiempo antes y después del evento para responder a cualquier pregunta que los legisladores puedan tener.

· Una semana antes del evento, haga seguimiento con todos los participantes y legisladores para recordarles acerca del evento.

· Durante su evento, presente los legisladores a los otros participantes, resaltando su involucramiento con la mentoría. Intente obtener la tarjeta de presentación de los legisladores y de los miembros del personal que asista.  

· Después del evento, envíe una nota de agradecimiento a los legisladores. Si resultan fotografías o artículos de prensa del evento, envíe copias a sus legisladores.

Cortesía de MENTOR/Sociedad Nacional de Mentoría.

