RESPONSABILIDADES DEL ENLACE DE LA ESCUELA

El enlace de la escuela realiza las siguientes tareas:

· Coordina el desayuno de bienvenida a mentores en septiembre;

· Orienta a los mentores nuevos en la escuela (políticas, procedimientos de admisión, ubicación de las reuniones semanales con los aprendices, presentación del personal, etcétera);

· Mantiene y monitorea la asistencia semanal en listados de asistencia;

· Actualiza las listas de mentores y aprendices;

· Se comunica regularmente con los mentores para responder a sus preguntas e inquietudes;

· Hace los arreglos para transferir a los aprendices a otras escuelas cuando sea aplicable;

· Sirve como un enlace con los trabajadores sociales de la escuela, consejeros de orientación y otros individuos que brindan apoyo al programa;

· Sirve como un enlace para cada coordinador de la compañía asociado con la escuela;

· Hace arreglos para almuerzos “brown bag” y/o reuniones entre mentores y profesores para mantener una comunicación regular;

· Programa el movimiento de los registros mentor-estudiante de un nivel de grado al siguiente;

· Trabaja con los coordinadores de la compañía sobre los mentores que pueden necesitar terminar su relación;

· Presenta los padres a los mentores a través de conferencias, eventos de la PTA (Asociación de Padres y Maestros), o por otros medios;

· Prepara listados exactos de mentores y aprendices;

· Coordina el evento de fin de año de agradecimiento a los mentores; y 

· Acompaña a los estudiantes en la salida de campo de fin de año a fiestas en las compañías.

Cortesía del programa de mentoría: manteniendo a los niños en la escuela, Dr. Susan G. Weinberger; Norwalk, CT Public Schools.

