CONSTRUYENDO RELACIONES

Empezando
El comienzo de cualquier relación puede ser torpe. Nosotros no sabemos qué esperar, aunque ciertamente tenemos expectativas o un conjunto de nociones preconcebidas. Tenemos ideas acerca de la otra persona, ya sean estereotipos o cosas que hemos oído acerca de personas con circunstancias similares, o tenemos ideas provenientes de nuestra propia experiencia acerca de cómo funcionan las relaciones.

Como usted está preparándose para entrar en una relación mentor-aprendiz, probablemente estará atemorizado y entusiasmado por la aventura que se avecina. Aquí están algunas cosas para tener en mente cuando comience su viaje.

1. Ambos estarán nerviosos.  Cada uno de ustedes sentirá como si se esperara que actuaran de una forma particular o que alcanzaran una o varias metas particulares. Cada uno de ustedes probablemente se sentirá como si fuera un título, mentor o aprendiz, más que una persona. Ustedes también estarán divagando acerca de lo que cada persona espera del otro.

2. Los dos son valiosos para la relación.  Aunque es cierto que ambos participantes estarán trabajando para ayudar al aprendiz a alcanzar su meta, el aprendiz y el mentor están en condiciones de igualdad dentro de la relación. Conjuntamente, ustedes tienen una perspectiva más amplia y un mayor conjunto de recursos con los cuales trabajar que si cada uno trabajara por su propia cuenta.

3. Ustedes todavía no confían el uno en el otro.  La confianza viene de una sensación de bienestar con la otra persona, y el bienestar viene de las experiencias repetidas. La confianza se desarrolla con el tiempo, sucede una vez tenemos una buena idea de quién es la otra persona, cuáles son sus valores, cómo responde dicha persona en situaciones particulares y cuáles son los sentimientos de esa persona con respecto a nosotros.  

4. Mantenga una perspectiva positiva.  Esta relación es nueva para ambos. Habrá todo tipo de experiencias novedosas que surgirán ya que ustedes están en esta nueva relación. Si mira los aspectos positivos de las situaciones, conforme ocurran, usted se mantendrá a sí mismo y a su compañero moviéndose hacia adelante. 
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