EVALUACIÓN DEL ENTRENAMIENTO DEL MENTOR

Fecha: 



Por favor tome su tiempo para responder a las siguientes preguntas. Sus comentarios son valiosos para nosotros.
	Por favor encierre la respuesta apropiada:


	Totalmente en desacuerdo
	En desacuerdo
	Neutral
	De acuerdo
	Totalmente de acuerdo

	1. El taller estuvo bien diseñado (al paso de la audiencia, tiempo adecuado para preguntas y respuestas, etcétera.).


	1
	2
	3
	4
	5

	2. Recibir información que respondía a mis preguntas acerca de la mentoría.


	1
	2
	3
	4
	5

	3. Los materiales y las hojas de información proporcionan un contenido útil tanto para la sesión como para futuras referencias.


	1
	2
	3
	4
	5

	4. Los entrenadores eran conocedores y serviciales.


	1
	2
	3
	4
	5

	5. Tengo una mejor perspectiva de lo que se necesita para ser un mentor.


	1
	2
	3
	4
	5

	6. El taller cumplió con los objetivos establecidos.


	1
	2


	3
	4


	5

	7. Este taller fue valioso y lo recomendaría a otros.


	1
	2
	3
	4
	5


8. ¿Hubo algún tema en el que le habría gustado gastar más tiempo? ¿Cuál? ¿Por qué? 

9. ¿Hubo algún tema en el que le habría gustado gastar menos tiempo? ¿Cuál? ¿Por qué?
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10. ¿Qué fue lo que más le gustó del entrenamiento?

11.  Escriba dos cosas que sugeriría para mejorar el entrenamiento.

12.  Por favor déjenos saber cualquier tema adicional de entrenamiento que le gustaría ver que se ofrece. 

Adaptado de materiales proporcionados por la Sociedad de Mentoría de Long Island y la Sociedad de Mentoría de Virginia.

