PREGUNTAS PARA LA ENTREVISTA DE PAREJAS

Por favor escoja un compañero para este ejercicio, preferiblemente alguien que usted no conozca. A cada participante se le permite una cantidad de tiempo para entrevistar a la otra persona, escribir las respuestas a las siguientes preguntas y presentar a su compañero frente al grupo. NO ESCRIBA HISTORIAS DE VIDA. Debe darse una atención particular a las preguntas número 4 y número 5, ya que esta información será registrada por el entrenador para determinar qué temas requieren más tiempo y qué preocupaciones y expectativas pueden ser abordadas de manera realista en este entrenamiento de cuatro horas.

1. Por favor cuénteme un poco acerca de usted; particularmente, cualquier cosa que considere relevante para la mentoría.

2. ¿Por qué se ofreció como voluntario para este programa de mentoría?

3. ¿Cuáles fortalezas considera que tiene para este cargo de voluntariado?

4. ¿Qué preocupaciones tiene acerca de ser mentor? Por favor escriba al menos una preocupación para compartir con el grupo.

5. ¿Cuáles son sus expectativas para esta sesión entrenamiento?

Cortesía de la Sociedad de Mentoría Mass, Mentoring 101 Train the Trainer Curriculum.
