PARA PADRES CON NIÑOS EN PROGRAMAS DE MENTORÍA: GUÍAS Y REGLAS DE CAMPO

A continuación están algunas de las guías y reglas de campo básicas para ayudar a que la relación de mentoría sea un éxito. Dichas guías son seguidas por preguntas comunes que los padres pueden tener acerca de su papel y el del mentor. No se pretende reemplazar o sobrepasar las reglas desarrolladas por su programa de mentoría. Si tiene alguna pregunta en algún momento, por favor contacte al coordinador de su programa.

Guías y reglas de campo

· Por favor no le pida al mentor del niño que proporcione transporte, compre obsequios, imparta disciplina o sea una niñera para su familia. El papel del mentor es el de ser una compañía para el aprendiz.

· Por favor no discuta acerca de su niño con el mentor en presencia del niño. Si considera que existe algo que el mentor debe saber, llámelo cuando su niño no esté presente.

· Trate de hacer que el mentor conozca, de vez en cuando, que sus esfuerzos son apreciados y por favor ayude a su niño a ser considerado con el mentor (por ejemplo, recuérdele su cumpleaños o que haga llamadas telefónicas ocasionales).

· Recuerde, la relación que existe es entre su niño y el mentor. Por favor no pida que usted o los hermanos sean incluidos en las salidas y trate de evitar los interrogatorios excesivos acerca de sus visitas, de tal forma que su niño pueda disfrutar el tener a un amigo especial. Sin embargo, si usted se siente incómodo con cualquier aspecto del emparejamiento, o si algo de la relación lo preocupa (es decir, su niño está muy callado o presenta una conducta inusual con respecto al emparejamiento), contacte inmediatamente al trabajador social. 

· La agencia desalienta estrictamente las estadías nocturnas durante los primeros tres meses del emparejamiento. Excepciones a esto incluyen las actividades patrocinadas por la agencia, como campamentos y viajes en balsa. Estas actividades son supervisadas por los miembros del personal de la agencia. 

· Perdone los pequeños errores. El mentor no es un profesional entrenado ni es perfecto. Usted probablemente tendrá algún desacuerdo con él en algún momento.

· Por favor no prive a su niño de la visita semanal con su mentor como un medio de impartir disciplina. 

· El mentor le dirá cuándo planea recoger y devolver a su niño. Por favor establezca un horario de llegada a casa en estas horas y llame al mentor si sus planes cambian.

· Se alienta a los mentores a planear actividades que sean gratis o de bajo costo, pero le pedimos a usted que contribuya con lo que pueda al costo de la visita de su niño con el mentor.
· Algunas veces puede ser difícil programar los horarios para la visita semanal, así que sea flexible. 

· La relación de mentoría necesita tiempo para desarrollarse —al menos tres meses— así que no la juzgue demasiado rápido; dé tiempo.

· Notifique a la agencia cuando cambie de número telefónico o dirección.

· Por favor tenga en cuenta que toda la información es confidencial y debe ser compartida solamente con su trabajador social.

· El éxito o el fracaso de un emparejamiento depende de la cooperación de todos los individuos involucrados. Es importante discutir periódicamente el emparejamiento de su niño con su trabajador social para prevenir problemas y para mantener actualizado al trabajador social. Nosotros queremos que su niño se divierta y crezca positivamente a partir del emparejamiento.

Preguntas y respuestas

¿Qué debo hacer si mi niño no puede asistir a una reunión con el mentor?

Para fomentar la responsabilidad de su niño, haga que él llame al mentor cuando una reunión deba ser reprogramada. Si su niño está muy enfermo, quizás quiera llamarlo usted mismo. Asegúrese de tener los números telefónicos para contactar al mentor en el hogar y en el trabajo.

¿Qué pasa si los planes familiares presentan un conflicto con una reunión? 

El tiempo con el mentor no tiene la intención de desplazar el tiempo con la familia. Usted debe continuar sus planes familiares normales, incluyendo las reuniones, viajes especiales y vacaciones. Tanto como sea posible, el mentor y su niño deben planear su tiempo juntos teniendo en cuenta su agenda normal. Puede ser útil dejar que el mentor y su niño conozcan los eventos familiares planeados. El mentor y su niño le dejaran saber cuando estén planeando actividades especiales. La comunicación con una buena anticipación le ayudará a evitar conflictos.

¿Puedo yo y otros miembros de la familia ir con mi niño y el mentor?

Una relación de mentoría es especial, en parte, porque ésta es una relación uno a uno. Incluso los jóvenes que se sienten muy cercanos a los padres algunas veces necesitan hablar con amigos fuera de la familia. El mentor es un amigo adulto con quien el niño puede hablar acerca de cosas que lo preocupan.

El mentor y su niño le informarán acerca de sus planes cada semana. Si en algún momento usted no se siente cómodo con su planes, por favor deje que ellos lo sepan. Los mentores serán sensibles a las preocupaciones de los padres y tratarán de encontrar un arreglo que sea aceptable para usted. 

¿Cómo puedo asegurarme que el mentor respetará mis reglas y regulaciones?

Hable con el mentor acerca de las reglas o regulaciones que usted espera que se respeten en la relación del mentor con su niño. Si usted tiene reglas estrictas acerca de la hora de acostarse, lugares donde los jóvenes no pueden ir o alimentos que su niño no puede comer, por favor discuta esto con el mentor. Haciendo que se conozca esta información desde el comienzo, usted puede ayudar a evitar malos entendidos posteriores.

¿Qué pasa si el mentor dice cosas con las cuales yo no estoy de acuerdo?

No importa qué tan cuidadosamente nosotros emparejemos a los mentores y apéndices, usted puede encontrar algunas áreas donde sus creencias e ideas difieran de las del mentor. Si esto es importante para usted, deje que el mentor lo sepa. Usted puede solicitar que el mentor no cuestione sus creencias o valores más importantes cuando éste con su niño.

¿Quién pagará por las actividades del mentor y el joven?

Los mentores siempre pagan sus propios gastos pero no son responsables por los del niño o la familia. Si las actividades planeadas involucran gastos, se le pedirá a usted o a su niño que paguen por la cuota del joven. Usted no necesita pagar por las actividades que considere demasiado costosas. La parte más importante del programa de mentoría es la relación entre el mentor y el joven, no un montón de actividades costosas.

Sin embargo, debido a que las actividades ayudan a construir las competencias, nosotros esperamos que todas las parejas de mentor-joven puedan hacer cosas especiales ocasionalmente.

El joven no debe esperar que el mentor compre cosas para él. Como con un amigo, los obsequios deben ser apreciados cuando sean dados, no esperados regularmente.

¿Si mi niño se ha portado mal, debo permitirle que vea al mentor?

La visita semanal del mentor no debe ser utilizada para disciplinar a su niño. El tiempo con el mentor es un placer, pero también es un momento de aprendizaje y crecimiento. Castigar a su niño negándole el tiempo con el mentor lo pone a usted en oposición al mentor, en lugar de enfatizar su mutua preocupación por construir las competencias de su niño. Incluso si su niño está castigado, se le debe permitir ver al mentor.

¿Qué tan a menudo debo contactarme con el mentor y cuánto debo contarle acerca de los problemas o preocupaciones familiares?

Conocer bien al mentor le permitirá sentirse cómodo con él cuando esté con su niño. Antes de cada reunión, discuta los planes y el tiempo para volver a casa. Intente hablar directamente con el mentor y con su niño presente. Si existe algo que el mentor deba saber, llámelo cuando el niño no se encuentre presente.

¿Qué sucede si las preocupaciones e inquietudes no deseo discutirlas con el mentor?

Por favor siéntase en libertad de llamar al coordinador del programa. Él está aquí para ayudar a hacer que el programa funcione para los aprendices, mentores y padres. Él lo va a llamar varias veces durante el año para ver cómo están yendo las cosas. Pero no espere a que él lo llame; nosotros queremos saber todo lo que lo preocupe.

Cortesía de “For Parents with Children in Mentoring Programs, Guidelines, Ground Rules, and Answers to Questions,” The Resource Center, Agosto 1996.


